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OPENBARE ZITTING

Punten van de openbare zitting

Ondersteunende diensten

Centrale administratie
1. Notulen vorige vergadering

Besluit: Unaniem

Het verslag van de vorige vergadering van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk
welzijn van 23 mei 2023 wordt zonder opmerkingen goedgekeurd.

Communicatiedienst

2. Klachtenverslag 2022
Motivering
Voorgeschiedenis

Naar aanleiding van het toen ingevoerd klachtendecreet (2004) bouwde gemeente Willebroek een
eerste klachtenwerking uit.

Feiten en context

Zowel de integratie van gemeente en OCMW als het Decreet Lokaal Bestuur van 2019, maakten
een samenwerking en overleg tussen de klachtendiensten van gemeente en OCMW meer dan
wenselijk; Deze samenwerking groeide en nam een vastere vorm aan. De binnen het informele
samenwerkingsverband uitgeschreven reglementen en procedures, in se “vertalingen * van de
heersende regelgeving, werden op 28 september 2022 voorgesteld aan het managementteam.

Juridische grond

Decreet Lokaal Bestuur, artikel 302

X Participatie
XInformeren
[OConsultatie en advies (inwoners, adviesraden, ...)
OCo-creatie
OBurgerinitiatief
Toelichting : ...artikel in infoblad, tegelijkertijd info over procedure en het bestaan van een
klachtendienst en -formulier
Besluit:

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het klachtenverslag 2022 van de
organisatie Willebroek.



Financién

3. Jaarrekening 2022 Gemeente & OCMW Willebroek met toelichting
Motivering

Voorgeschiedenis

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en alle wijzigingen en

uitvoeringsbesluiten.

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de invoering van de
beleids- en beheerscyclus en alle wijzigingen.

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en
beheerscyclus en alle wijzigingen.

Gelet op het Ministerieel Besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de
beleids- en beheerscyclus met de bijbehorende bijlagen met de schema's en de rekeningstelsels.

Feiten en context

Het meerjarenplan 2020 - 2025 werd opgemaakt volgens de regels zoals opgelegd in het Besluit
van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de BBC en het besluit van de Vlaamse
Regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en beheerscyclus en alle wijzigingen en
overeenkomstig de modellen en voorschriften van het ministerieel besluit van 26 juni 2018.

Hieruit volgt dat ook de jaarrekening 2022 met toelichting in BBC werd opgemaakt.

Juridische grond

Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en alle wijzigingen en uitvoeringsbesluiten

Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids-en beheerscyclus en alle
wijzigingen.

Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 betreffende de beleids- en beheerscyclus en
alle wijzigingen.

Ministerieel Besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften
van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en
beheerscyclus met de bijbehorende bijlagen met de schema's en de rekeningstelsels.

Adviezen - argumenten

De jaarrekening 2022 met toelichting werd voorgelegd aan de raadscommissie intergemeentelijke
samenwerking en beleidsplanning op 21 juni 2023.

Besluit:

Voor de fractie Vooruit onthouden zich: Georges Meeus, Marc De Laet, Anita
Moens, Nick Boeykens, Robbe Carleer, Jeroen Van Santvoort

Voor de fractie N-VA stemmen voor: Eddy Bevers, Michel Eeraerts, Eddy Moens,
Daniel De Maeyer, Carine Praet, Jeroen De Jonghe, Alain Aelbrecht, Solange
Cluydts, Luc Spiessens, Ronald Somers, Ilse Lenvain

Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 1 onthouden zich: Kevin Eeraerts
Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 4 onthouden zich: Serkan Bozyigit

Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 2 onthouden zich: Véronique De Wever



Voor de fractie Groen stemmen voor: Nelleke Van de Ven, Thierry Serrien, Mina
Koukas

Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 3 onthouden zich: Rudi Kennes
Voor de fractie CD&V onthouden zich: Maaike Bradt, Raphaél Coenjaerts
Voor de fractie Open VLD stemmen voor: Bavo Anciaux

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn stelt de jaarrekening 2022 deel OCMW, met toelichting,
vast.

De gemeenteraad keurt de jaarrekening 2022 deel OCMW, met toelichting, goed.

4. Rapportering visumtoepassing 2022
Feiten en context

Jaarlijks dient de financieel directeur in volledige onafhankelijkheid te rapporteren aan de raad voor
maatschappelijk welzijn inzake de toepassing van de visumplicht in de organisatie.

Juridische grond

Ingevolge de artikels 177 1°, 266 en 267 van het decreet lokaal bestuur zijn alle verbintenissen met een
financiéle of budgettaire impact die uitgaven tot gevolg hebben, onderworpen aan een verplicht visum van
de financieel directeur.

In het kader dienen alle beslissingen die een uitgave tot gevolg hebben door de diensten vooraf aan de
financieel directeur voor te leggen die deze onderzoekt op wettigheid, waaronder ook kredietcontrole, en
regelmatigheid.

Binnen onze organisatie is de visumdrempel geplaatst op 4000 euro + BTW.

Besluit:

De raad voor maatschappelijk welzijn besluit kennis van de jaarlijkse visumrapportage van de financieel
directeur te nemen.

5. Subsidies op naam

Motivering
Voorgeschiedenis

In het kader van de regelgeving van BBC2014 was het voldoende dat de subsidies op naam werden
goedgekeurd in het budget van het betreffende jaar.

Feiten en context

De invoering van BBC2020 bracht hierin verandering en vanaf heden moeten de subsidies op naam
apart door de raden goedgekeurd worden, weliswaar kan dit in een globale lijst. Wel heeft dit het
voordeel dat er tijdens het jaar nog subsidies op naam kunnen aangemaakt worden zonder een
aanpassing van het meerjarenplan door te voeren, tenminste zolang de totale uitgavenkredieten op
het niveau van het totaal van de exploitatie en het totaal van de investeringen niet wordt
overschreden (art 13 MB BBC).

De lijst van de subsidies op naam worden aan de raden ter goedkeuring voorgelegd.



Juridische grond

Gelet op het decreet Lokaal Bestuur;

Overwegende het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en
beheerscyclus (BVR BBC);

Overwegende het ministerieel besluit van 26 juni 2018 over de beleids- en beheerscyclus (MB BBC)

Financiéle impact
Totaal bedrag subsidies op naam voor het jaar 2023: € 170.482,00

Besluit:

Voor de fractie Vooruit stemmen voor: Georges Meeus, Marc De Laet, Anita
Moens, Nick Boeykens, Robbe Carleer, Jeroen Van Santvoort

Voor de fractie N-VA stemmen voor: Eddy Bevers, Michel Eeraerts, Eddy Moens,
Daniel De Maeyer, Carine Praet, Jeroen De Jonghe, Alain Aelbrecht, Solange
Cluydts, Luc Spiessens, Ronald Somers, Ilse Lenvain

Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 1 onthouden zich: Kevin Eeraerts
Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 4 onthouden zich: Serkan Bozyigit
Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 2 onthouden zich: Véronique De Wever

Voor de fractie Groen stemmen voor: Nelleke Van de Ven, Thierry Serrien, Mina
Koukas

Voor de fractie Onafhankelijk raadslid 3 onthouden zich: Rudi Kennes
Voor de fractie CD&V stemmen voor: Maaike Bradt, Raphaél Coenjaerts
Voor de fractie Open VLD stemmen voor: Bavo Anciaux

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de in bijlage gevoegde lijst van subsidies op naam voor
het dienstjaar 2023 goed.

Raadslid Georges Meeus verlaat de raadzaal.

6. Oninbaarverklaring
Motivering
Voorgeschiedenis

Overwegende dat het wenselijk is facturen die oninbaar zijn om diverse redenen, zoals materiéle
vergissingen, klaarblijkelijke onvermogendheid van de schuldenaars, procedurekosten die hoger
liggen dan het te innen bedrag, overlijden van de schuldenaar, niet invorderbaar te verklaren.

Juridische grond

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikel 177.

Financiéle gevolgen & communicatie

Visum : X nee 0 ja Visumnummer : Datum :
Beschikbaar krediet: 75.000,00 EUR | Actie: AC000197 Dienstjaar
Vast te leggen: 28.547,58 EUR AR: 6420000 / MJP 001948 2023




Besluit:

De raad voor maatschappelijk Welzijn neemt kennis van :

Artikel 1 :
De oninbaarverklaring van de in bijlage vermelde ontvangsten. Aan de financieel directeur wordt
ontlasting gegeven voor het desbetreffend bedrag van € 28.547,58.

Welzijn
Sociale dienst en schuldbemiddeling

7. Toetreding tot raamovereenkomst aankoop van een licentie remi-aplicatie
ikv oproep PODMI Remi

Motivering

Voorgeschiedenis

Dankzij het recht op maatschappelijke integratie en maatschappelijke dienstverlening is voor de
meerderheid van de bevolking in ons land gewaarborgd dat zij over een minimuminkomen
beschikken. Het basisbeginsel van het leefloon, dat erin bestaat elke gerechtigde in staat te stellen
een bepaald inkomensniveau te bereiken, en de maatschappelijke dienstverlening door de OCMW's
maken het evenwel niet altijd mogelijk rekening te houden met alle specifieke kenmerken van de
precaire situaties waarmee laatstgenoemden in het kader van hun sociale onderzoeken worden
geconfronteerd.

Dit is te wijten aan de uiteenlopende individuele of gezinssituaties van de personen die op ons
grondgebied een beroep doen op steun van de OCMW's. Deze situaties kunnen immers sterk
verschillen naargelang de prijs van de huisvesting in de gemeente waar zij wonen, de al dan niet
toegankelijkheid van het openbaar vervoer, hun gezinssituatie en hun gezondheidstoestand. Deze
lijst met voorbeelden is uiteraard niet volledig, aangezien andere factoren kunnen verklaren
waarom de ene steunaanvrager zich in een veel onzekerder situatie bevindt dan de andere, ook al
is hun inkomensniveau ogenschijnlijk identiek. Er zijn dus gezins- en territoriale criteria die het
niveau van de behoefte aan steun beinvlioeden. De REMI-tool analyseert deze verschillende criteria.

Daarom heeft de regering een budget van zeventig miljoen euro (€ 70.000.000) vrijgemaakt voor
een proefproject van beperkte duur, om alle OCMW'’s die dat wensen de mogelijkheid te bieden
vertrouwd te geraken met de REMI-tool en het nut ervan. Daartoe zal de toelage het volgende
mogelijk maken:

- de OCMW'’s kunnen gratis beschikken over de REMI-tool om de analyse van de behoeften
van de begunstigden te objectiveren;

- de OCMW'’s worden ondersteund door het dekken van aanvullende financiéle steun die
wordt toegekend na gebruik van de REMI-tool binnen de toegekende enveloppe. Deze
toelage wordt enkel toegekend aan de OCMW's die hebben verklaard aan dit proefproject
te willen deelnemen. Daarom moeten OCMW's die hiervan gebruik willen maken, zich
uiterlijk op 31 maart 2023 bij de POD MI inschrijven.

Het is belangrijk te benadrukken dat het gebruik van de REMI-tool enkel een ondersteuning bij de
beslissing van de OCMW's is. De toelage kan echter pas worden gebruikt nadat een beroep werd
gedaan op de REMI-tool. De OCMW's bepalen evenwel nog steeds volledig autonoom het bedrag
van de aanvullende financiéle steun dat aan de begunstigden wordt toegekend in functie van de
specifieke elementen van hun situatie. Dit bedrag moet de steunaanvrager in staat stellen toegang
te krijgen tot de goederen en diensten aan de hand waarvan hij/zij volwaardig aan de samenleving
kan deelnemen en aldus een menswaardig leven kan leiden.

De omzendbrief regelt de eerste aan de OCMW'’s toegekende toelageperiode, die loopt van 1 mei
2023 tot en met 29 februari 2024. Een tweede toelageperiode zal lopen van 1 maart 2024 tot en



met 31 december 2024.

Aangezien het om een proefproject gaat, is het van essentieel belang dat de resultaten van dit
nieuwe beleid worden geévalueerd. Een evaluatiestudie voor deze maatregel is voorzien. De
deelnemende OCMW'’s zullen hieraan verplicht moeten meewerken.

REMI is een online tool die op maat van ieder gezin vaststelt in welke mate het gezinsinkomen
toereikend is om menswaardig te kunnen leven. Hiervoor vergelijkt de tool de gezinsinkomsten
met de hoogte van de referentiebudgetten. Referentiebudgetten zijn geprijsde korven van
goederen en diensten die op basis van wetenschappelijk onderzoek een antwoord geven op de
vraag hoeveel inkomen een gezin minimaal nodig heeft om volwaardig aan de samenleving deel te
nemen.

Via de REMI-tool kunnen OCMW-maatschappelijk werkers de referentiebudgetten, die worden
ontwikkeld voor typegezinnen, aanpassen aan individuele behoefte- en leefsituaties. Wanneer het
gezinsinkomen ontoereikend is, geeft de tool een negatief saldo. Daarnaast geeft REMI een
gestructureerde overzicht van inkomsten en noodzakelijke uitgaven. Zo ondersteunt de tool
maatschappelijk werkers en de rechthebbenden bij het zoeken naar effectieve wegen om de
koopkracht van financieel behoeftige gezinnen structureel te verbeteren. De belangrijkste
meerwaarde van REMI is dat deze maatwerk toelaat én vertrekt van eenvormige criteria voor het
in rekening nemen van inkomsten en noodzakelijke uitgaven. Hierdoor worden clientsituaties
gelijkwaardig behandeld over OCMW's en maatschappelijk werkers heen.

Het OCMW van Willebroek maakte beperkt gebruik van de remi-tool om te bepalen of een
hulpvrager recht heeft op aanvullende steun.

De oproep van de POD Maatschappelijke integratie (Karine Lalieux) maakt het voor deelnemende
OCMW's mogelijk om gratis gebruik te maken van de tool én een deel van de aanvullende steun die
gegeven wordt op basis van Remi te recupereren. Voorheen werd deze aanvullende steun gedragen
door de lokale besturen.

Het BCSD blijft autonoom om het bedrag van de te verlenen aanvullende financiéle steun te
bepalen. Dit kan een lager of een hoger bedrag zijn. Het kan gaan om eenmalige of regelmatige
financiéle steun. Steun in natura komt niet in aanmerking.

Enkel de aanvulllende steun aan gerechtigden die zich verbinden tot een activeringstraject (sociaal
of professioneel) kunnen betoelaagd worden.

Het OCMW dient zijn medewerking te verlenen aan de studie en evaluatie van het nieuwe beleid
die met deze oproep gepaard gaat.

De controle van de betoelaging zal zorgen voor extra registratiewerk. Niettegenstaande dit
meerwerk werd toch voorgesteld om in te tekenen;

Feiten en context

Het OCMW schreef in op de oproep van de PPODMI om gratis gebruik te maken van de Remi-tool
én een deel van de aanvullende steun te recupereren. We verkregen bericht dat het OCMW
weerhouden is en om van de toelage, bedoeld bij KB van 22 januari 2023 (omzendbrief 10 maart
2023) te kunnen genieten, is het noodzakelijk nog enkele formaliteiten te vervullen.

De hoogte van de toelage werd bepaald nadat de inschrijvingen waren afgerond en het OCMW van
Willebroek heeft recht op 78.000€.

Om recht te hebben op de toelage dienen wij gebruik te maken van de remi-tool om aanvullende
steun toe te kennen.

Het OCMW had reeds een lopende samenwerkings- en verwerkersovereenkomst met CEBUD-REMI
sinds 1/10/2019. Deze wordt nu vervangen door een raamovereenkomst waarin alle OCMW's
toetreden in kader van de voornoemde oproep.

Het OCMW dient zich akkoord te verklaren met toetreding tot deze raamovereenkomst en het
beéindigen van de bestaande overeenkomsten.

De jaarlijkse bijdrage (3204€) voor gebruik van de tool zal na ondertekening van het
toetredingsformulier teruggestort worden aan het OCMW.



Juridische grond

- Koninklijk besluit van 22 januari 2023 houdende een toelage voor het gebruik van de
REMI-tool om aanvullende financiéle steun te verlenen aan OCMW-begunstigden

- Omzendbrief van 10/3/2023 betreffende het koninklijk besluit van 22 januari 2023
houdende een toelage voor het gebruik van de REMI-tool om aanvullende financiéle
steun te verlenen aan OCMW-begunstigden

Financiéle gevolgen & communicatie

Inkomsten
Visum : X nee 0 ja | Visumnummer : Dienstjaar : 2023
Nr. MJP : Nog aan te maken ARK: nog aan te maken na Code beleidsveld: 0903
inschrijving inschrijving
Actie: AC139 Bedrag : 78.870,44 € voor
individuele tussenkomst aanvul
steun

3.204,00€ voor remitool

Uitgaven
Visum : x nee 0 ja | Visumnummer : Dienstjaar : 2023
Nr. MJP : Nog aan te maken ARK: nog aan te maken na Code beleidsveld: 0903
inschrijving inschrijving
Actie: AC139 Bedrag : individuele beslissing

max 78.870,44 €
Reeds betaald voor 2023 voor
gebruik remi : 3.204,00€

Besluit: Unaniem

De raad voor maatschappelijk welzijn besluit

Artikel 1 :

Zijn goedkeuring te hechten aan de toetreding tot de raamovereenkomst aankoop van een licentie
voor de gebruiksklare remi-applicatie en dit in kader van de oproep van de POD Maatschappelijke
integratie (Karine Lalieux), die het voor deelnemende OCMW'’s mogelijk maakt om gratis gebruik te
maken van de tool én een deel van de aanvullende steun die gegeven wordt op basis van Remi te
recupereren.

Artikel 2 :

aan het afdelingshoofd welzijn, de IT-dienst en het hoofd van de sociale dienst de opdracht te
geven om te voldoen aan de modaliteiten zoals opgenomen in de raamovereenkomst met inbegrip
van de verwerkersovereenkomst (CSAM en FAS).

Artikel 3 :

Kennis te nemen van de maximale betoelaging van 78.870,44€ van aanvullende steun voor het
OCMW van Willebroek en recuperatie van de kosten van de licentie van de remi-tool van 3.204€
om aan de financiéle dienst op te dragen om deze extra inkomsten op te nemen in het
meerjarenplan.



Cel tewerkstelling

8. Samenwerkingsovereenkomst De Brug - AZ Rivierenland (KDV Wille Wolle)

Motivering

Voorgeschiedenis

Op 1 oktober 2014 werd in het OCMW Willebroek de sociale tewerkstellingsplaats ‘De Brug’
opgericht.

De sociale tewerkstellingsplaats ‘De Brug’ van het OCMW van Willebroek wil in samenwerking met
zijn partners, aan kwetsbare personen die erg ver van de arbeidsmarkt staan een opstap bieden
tot deelname aan het maatschappij en hen de mogelijkheid bieden om door te groeien naar een
reguliere tewerkstelling en dit via activering in een tewerkstelling in de sociale
tewerkstellingsplaats van het OCMW met intensieve begeleiding en vorming. Deze doelgroep die
omwille van de intensieve begeleidingsnood niet elders tewerkgesteld kan worden, wordt op deze
wijze ingezet voor het uitvoeren van maatschappelijk relevante opdrachten.

De Brug ondersteunt sterk de werking van de eigen onderhoudsdiensten in de gemeente en voert
in de regio Klein Brabant opdrachten uit. De sociale werkplaats zal opdrachten vervullen voor lokale
besturen en ander partners in ruil voor een cofinanciering van het project.

De OCMW's van Klein Brabant kunnen medewerkers voor een tewerkstelling in artikel 60
aanleveren.

Feiten en context

Het OCMW van Willebroek en AZ Rivierenland wensen een samenwerkingsovereenkomst af te
sluiten waarin de te presteren opdrachten voor het jaar 2023 en volgende geduid worden en de
financiéle bijdrage van de partner wordt vastgelegd.

Juridische grond

. Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW'’s (gecodrdineerd met alle wijzigende
akten)
Wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie
Decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie voor de centra voor
maatschappelijk welzijn

. Beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 19/3/2014 tot ontbinding van de
vereniging de Steenovens en tot verderzetting van de bestaande samenwerking op vilak
van sociale economie met de OCMW'’s van Klein-Brabant - Vaartland.

Adviezen - argumenten

In het kader van de cofinanciering van de sociale werkplaats dient een
samenwerkingsovereenkomst afgesloten te worden met AZ Rivierenland. Het OCMW van Willebroek
verbindt zich ertoe 32 uren aan opdrachten te vervullen in het kader van het groenonderhoud van
het kinderdagverblijf Wille Wolle op de Campus Willebroek van het AZ Rivierenland. De opdrachten
worden zowel naar inhoud, timing, beschikbare materialen als naar vergoeding geconcretiseerd in
technische fiches die in samenspraak tussen de partijen worden opgemaakt. De fiches worden als
bijlage bij de overeenkomst gevoegd.

Financiéle gevolgen & communicatie

Visum : 0 nee 0 ja Visumnummer : Datum :
Beschikbaar krediet: € 31.500,- Actie: 0066 Dienstjaar
Vast te leggen: € 480,- AR: 7023400/WV/0904 2023
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O Participatie
OInformeren
[OConsultatie en advies (inwoners, adviesraden, ...)
OCo-creatie
OBurgerinitiatief
Toelichting : ...

Besluit: Unaniem

De raad voor maatschappelijk welzijn hecht zijn goedkeuring aan de samenwerkings-overeenkomst
voor het jaar 2023 en volgende met AZ Rivierenland en de bijhorende technische fiches zoals in
bijlage bij dit besluit gevoegd.

9. Samenwerkingsovereenkomst De Brug - AZ Rivierenland (aanplantingen
campus Willebroek)

Motivering

Voorgeschiedenis

Op 1 oktober 2014 werd in het OCMW Willebroek de sociale tewerkstellingsplaats ‘De Brug’
opgericht.

De sociale tewerkstellingsplaats ‘De Brug’ van het OCMW van Willebroek wil in samenwerking met
zijn partners, aan kwetsbare personen die erg ver van de arbeidsmarkt staan een opstap bieden
tot deelname aan het maatschappij en hen de mogelijkheid bieden om door te groeien naar een
reguliere tewerkstelling en dit via activering in een tewerkstelling in de sociale
tewerkstellingsplaats van het OCMW met intensieve begeleiding en vorming. Deze doelgroep die
omwille van de intensieve begeleidingsnood niet elders tewerkgesteld kan worden, wordt op deze
wijze ingezet voor het uitvoeren van maatschappelijk relevante opdrachten.

De Brug ondersteunt sterk de werking van de eigen onderhoudsdiensten in de gemeente en voert
in de regio Klein Brabant opdrachten uit. De sociale werkplaats zal opdrachten vervullen voor lokale
besturen en ander partners in ruil voor een cofinanciering van het project.

De OCMW's van Klein Brabant kunnen medewerkers voor een tewerkstelling in artikel 60
aanleveren.

Feiten en context

Het OCMW van Willebroek en AZ Rivierenland wensen een samenwerkingsovereenkomst af te
sluiten waarin een te presteren opdracht voor het jaar 2023, en de financiéle bijdrage van de
partner wordt vastgelegd.

Juridische grond

. Organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW'’s (gecodrdineerd met alle wijzigende
akten)
Wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie

. Decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie voor de centra voor
maatschappelijk welzijn

. Beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 19/3/2014 tot ontbinding van de
vereniging de Steenovens en tot verderzetting van de bestaande samenwerking op vilak
van sociale economie met de OCMW'’s van Klein-Brabant - Vaartland.
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Adviezen - argumenten

In het kader van de cofinanciering van de sociale werkplaats dient een
samenwerkingsovereenkomst afgesloten te worden met AZ Rivierenland. Het OCMW van Willebroek
verbindt zich ertoe 200 uren aan opdrachten te vervullen in het kader van de aanplanting van het
groenpatrimonium op de Campus Willebroek van het AZ Rivierenland. De opdracht wordt zowel
naar inhoud, timing, beschikbare materialen als naar vergoeding geconcretiseerd in technische
fiches die in samenspraak tussen de partijen worden opgemaakt. De fiches worden als bijlage bij
de overeenkomst gevoegd.

Financiéle gevolgen & communicatie

Visum : 0 nee 0 ja Visumnummer : Datum :
Beschikbaar krediet: € 31.500,- Actie: 0066 Dienstjaar
Vast te leggen: € 3.000,- AR: 7023400/WV/0904 2023

O Participatie
OInformeren
[OConsultatie en advies (inwoners, adviesraden, ...)
CCo-creatie
COBurgerinitiatief
Toelichting : ...

Besluit: Unaniem

De raad voor maatschappelijk welzijn hecht zijn goedkeuring aan de samenwerkingso-vereenkomst
voor het jaar 2023 met AZ Rivierenland en de bijhorende technische fiches zoals in bijlage bij dit
besluit gevoegd.

Bijzonder Comité Sociale Dienst

Algemeen

10. Samenwerkingsovereenkomst ketenaanpak dak- en thuisloosheid CAW en
LB Rivierenland en Rupel - Addendum indexering en nieuw
financieringsmodel

Motivering

Voorgeschiedenis

De voorbije jaren hebben wij als lokaal bestuur de nood aan opvang en intensieve begeleiding van
dak- en thuislozen sterk zien toenemen en bleek de opvangcapaciteit niet toereikend.

Als gevolg van de vermaatschappelijking van de zorg (afbouw residentiéle bedden in de zorg) zijn
er enerzijds meer uithuiszettingen van personen met psychologische/psychiatrische
problematieken, middelengebruik (overlastproblematiek, huurachterstallen, vervuiling...) en
anderzijds personen die een instelling (psychiatrisch ziekenhuis, gevangenis, jeugdvoorziening)
verlaten zonder woonoplossing.

De sterk gestegen huurprijzen en het totaal gebrek aan sociale woningen maken dat mensen geen
betaalbare woningen meer vinden of noodgedwongen te duur inhuren waardoor schulden
opgebouwd worden en een uithuiszetting volgt.
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Er zijn veel ‘sofaslapers’, dak- en thuislozen die zich verplaatsen tussen vrienden, familie,
kraakpanden, of die slapen in auto’s, garages, etc. Maar het gaat niet langer over alleenstaanden.
Steeds meer vrouwen met kinderen en jongvolwassenen worden dak —-en thuisloos door
intrafamiliale problemen en/of geweld. Grote gezinnen en personen met een beperkt inkomen
vinden geen betaalbare woning meer op de private huurmarkt.

Er is daarnaast ook nood aan een gedifferentieerd aanbod van begeleiding, dat aansluit op hun
noden.

De meeste lokale besturen hebben vergelijkbare noden en behoeften naar de doelgroepen van dak-
en thuislozen. Opvang en begeleiding van dak- en thuislozen vraagt om een gedifferentieerd
aanbod zowel op regionaal als lokaal niveau.

In 2021 sloten de lokale Besturen van rivierenland en rupel en CAW een overeenkomst af om deze
problematiek samen regionaal aan te pakken.

Het CAW werkte tezamen met de besturen een visie uit, met name de ketenaanpak die 5
doelstellingen :
1. Niemand (met en zonder papieren) mag genoodzaakt zijn om tegen zijn wil op straat te
moeten slapen bij gebrek aan opvang die aangepast is aan zijn/haar/hun situatie.
2. Niemand mag genoodzaakt zijn om langer dan nodig te moeten verblijven in de opvang
bij gebrek aan doorstromingsmogelijkheid naar (begeleid) wonen.
3. Niemand mag uit een instelling ontslagen worden (ziekenhuis, psychiatrie, gevangenis,
jeugdinstelling...) zonder voldoende nazorg en een oplossing voor zijn woonsituatie.
4. Niemand mag uit huis gezet worden bij gebrek aan begeleidings-en
herhuisvestingmogelijkheden.
5. Geen (toekomstige) jongvolwassen mag thuisloos worden als gevolg van de
overgangssituatie naar zelfstandigheid.

De concrete uitwerking van deze ketenaanpak werd tijdens 2021 naar verschillende acties vertaal.
De samenwerking tussen lokaal bestuur/OCMW en hulp-zorgverlening (CAW) vertaalt zich ook naar
het gezamenlijk bundelen van de krachten en financiéle mogelijkheden. Vanuit de hulpverlening
(CAW) worden de financiéle middelen vanuit de Vlaamse overheid in maximale transparantie
ingezet in een regionaal aanbod voor de lokale besturen/OCMW's.

Feiten en context

Het regionaal aanbod van de ketenaanpak dak- en thuisloosheid vraagt om een jaarlijkse
gezamenlijke investering van CAW en Besturen. Bij aanvang bedroeg de kostprijs 1.010.671
euro. Het CAW zet transparant de middelen in voor een regionaal aanbod van begeleiding en
opvang voor dak- en thuislozen.

Voor het jaar 2021 en 2022 gebeurde de financiering op basis van volgende principes (zoals
opgenomen in bijlagel bij de samenwerkingsovereenkomst :
e Een globale kostprijs van 1.010.671,00 €
e Waarvan 678.832,00 € gefinancierd door CAW BML
e Waarvan 331.839,00 € gefinancierd door de OCMW's, solidair t.a.v. CAW BML, en op
basis van de verdeelsleutel inwonersaantallen/aantal aanmeldingen onderling

In de samenwerkingsovereenkomst was de bijdrage van de besturen opgenomen zonder
indexering. Deze bijdrage dekt werkings- en personeelskosten en de voorbije 2 jaren zijn deze
beide kosten door opeenvolgende indexeringen sterk gestegen.

Om de werking van de nachtopvang te kunnen blijven garanderen wordt gevraagd om de bijdrages
van de Besturen aan te passen en jaarlijks te indexeren.

De totale bijdrage vanuit de lokale Besturen bedraagt in 2023 366.674€

Er was vanuit enkele Besturen ook de vraag om in 2023 de verdeelsleutel te herdefinieren naar een
afname-model.

Er werd in overleg tussen de besturen een nieuwe verdeelsleutel opgemaakt voor de verdeling van
het aandeel van de OCMW's over de jaren 2024-2025.Hierbij zal 50% van de bijdrage bepaald
worden op basis van het aantal inwoners, de andere 50% wordt bepaald door het aantal ligdagen
(van de toegeleide cliénten) per gemeente.
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Voor Willebroek was het solidariteitsprincipe erg belangrijk gezien Willebroek met meer dan 1000
sociale woningen reeds ernstige inspanningen doet om te voorzien in betaalbare woningen en
sociale huisvesting voor de meest kwetsbare doelgroepen uit de regio. Het huisvesten van deze
doelgroep vergt immers ook extra financiéle en personele inspanningen van het bestuur. Het
behoud van het solidariteitsprincipe voor minstens de helft van de kosten blijft ook de verdere
jaren gegarandeerd.

Gezien de bijdrage bepaald wordt volgens het aantal ligdagen, is deze variabel en wordt telkens op
basis van cijfers van het voorgaande jaar de bijdrage bepaald.

De bovenstaande engagementen werden vastgelegd in het addendum dat toegevoegd wordt aan
de bestaande samenwerkingsovereenkomst tussen de 18 gemeenten/OCMW's en het CAW Boom
Mechelen Lier.

Aan de besturen wordt gevraagd de goedkeuring te hechten aan de financiering, zoals vastgelegd
in het addendum om de werking van de nachtopvang en ketenaanpak volgens het
samenwerkingsakkoord te kunnen continueren.

Juridische grond

e wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie,
e Principebeslissing Vast Bureau van 9/7/2021 mbt Notulen vorige vergadering

Adviezen - argumenten

Het afdelingshoofd en de sociale diensten geven positief advies voor goedkeuring van het
addendum aan de bestaande samenwerkingsovereenkomst in kader van ketenaanpak van dak- en
thuisloosheid en adviseert eveneens positief voor het financieringsmodel 2024-2025.

Het BCSD en het Vast Bureau adviseren positief om de indexering en het nieuwe
financieringsmodel goed te keuren.

Financiéle gevolgen & communicatie

Er werd reeds een principieel akkoord gegeven voor het financieringsmodel. Bedrag van 20000€
werd opgenomen in het meerjarenplan.

Visum : 0 nee X ja | Visumnummer : Dienstjaar : 2023
Nr. MJP : MJP003466 ARK: 6142200 Code beleidsveld: 0930
Actie: AC000207 Bedrag : 17923.82€

Besluit: Unaniem

De raad voor maatschappelijk welzijn besluit

Artikel 1 : zijn goedkeuring te hechten aan de indexering van de bijdragen voor 2023 zoals
opgenomen in het addendum, zoals toegevoegd in bijlage bij dit besluit. Dit addendum zal
voortaan integraal deel uitmaken van de samenwerkingsovereenkomst met het CAW en de lokale
besturen van de welzijnskoepel Rivierenland en Rupelstreek. Het addendum maakt integraal deel
uit van deze beslissing. Voor het OCMW van Willebroek betekent dit voor 2023 een kostprijs van
17.923,82 € die binnen de raming van het meerjarenplan valt.

Artikel 2 : zijn goedkeuring te hechten aan het nieuwe financieringsmodel voor het jaar 2024-2025
waarbij de bijdrage van de besturen in de werkingskosten voor 50% op basis van solidariteit (=
inwonersaantal) en 50% op basis van het aantal ligdagen berekend wordt. De bijdrage wordt
jaarlijks doorgegeven op basis van de cijfers van het jaar voorafgaand aan goedkeuring van de
budgetten.

Artikel 3 : de dienst TIB te belasten met de uitvoering van de afspraken zoals overeengekomen in
dit addendum.
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Bijkomende punten van de openbare zitting
Welzijn
Algemeen

11. Wijziging afvaardiging zorgraad eerstelijnszone Klein Brabant Vaartiand

Motivering

Voorgeschiedenis

De Vlaamse overheid is reeds enkele jaren bezig met de hervorming van de eerstelijnszorg. Er zijn
in Vlaanderen heel wat diverse netwerkstructuren actief op de eerste lijn.

Eerstelijnszones werden opgericht om het werk van lokale overheden, zorg- en hulpverleners beter
op elkaar af te stemmen om te komen tot een effectieve en kwalitatieve eerste lijn waar de burger
centraal staat en die toegankelijk is voor iedereen.

De Eerstelijnszone Klein-Brabant Vaartland is een interdisciplinair samenwerkingsverband van
lokale eerstelijns zorg- en hulpverleners. Deze zorg- en hulpverleners engageren zich tot het
ontwikkelen van een zo optimaal mogelijke integrale zorg- en hulpverlening voor personen met een
zorg- en ondersteuningsvraag (PZOV) en hun nabije omgeving .

De eerstelijnszone streeft voortdurend naar aansluitende zorg- en hulpverlening. Ze brengt zorg-
en ondersteuningsnoden in kaart en detecteert eventuele overlappingen en hiaten in het aanbod.
De Eerstelijnszone zet maximaal in op het ondersteunen en faciliteren van de zorg- en
hulpverleners om zich als beroepsgroep te organiseren, maar ook om tot een meer intense
interdisciplinaire samenwerking te komen met respect voor ieders kunde en zijn.

Er werd een projectmatige subsidie en ondersteuning toegekend volgens het Besluit van de
Vlaamse Regering tot toekenning van een subsidie aan de initiatiefnemers in de zone Klein Brabant
Vaartland voor de oprichting van zorgraden, VR 2018 2906 DOC.0701/2BIS.

In overleg met de partners werd overeengekomen om volgende personen af te vaardigen in de
zorgraad :

e Isabelle Kerremans, diensthoofd Thuiszorg, ambtelijk afgevaardigd voor de lokale
besturen in cluster lokale besturen met als plaatsvervanger Rudy De Schouwer,
directeur huis van de zorg

e Bavo Anciaux, schepen sociale zaken, politiek afgevaardigde voor de lokale besturen in
cluster lokale besturen met als oorspronkelijke plaatsvervanger Murat Oner, schepen
Samenleven, ontwikkelingssamenwerking, jeugd en onderwijs, later vervangen door
Mina Koukas.

e Veerle van den Bossche, afdelingshoofd welzijn, afgevaardigde sociale diensten Klein
Brabant Vaartland in cluster welzijn met als plaatsvervanger Kris Peelman, diensthoofd
sociale dienst Bornem

Feiten en context

Tot op heden was schepen Bavo Anciaux met de bevoegdheid van het Huis van de zorg, politiek
afgevaardigde voor de lokale Besturen. Hij wenst niet langer te zetelen als effectief lid in de
zorgraad van de Eerstelijnszone Klein Brabant Vaartland.

Mina Koukas, schepen met bevoegdheden voor sociale zaken, jeugd en kinderarmoede en
voorzitter van het Bijzonder Comité sociale Dienst, wordt voorgedragen als politiek afgevaardigde
van de lokale Besturen en effectief lid in de zorgraad van de ELZ Klein Brabant Vaartland.

Het is aangewezen Bavo Anciaux nog aan te duiden als plaatsvervanger voor het OCMW van
Willebroek in de zorgraad.
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Juridische grond

Decreet van 1 februari 2019 over de organisatie van de eerstelijnszorg
Besluit van 17 mei 2019 over de erkenning en subsidiéring van de zorgraden

Financiéle gevolgen & communicatie

nvt

Besluit: Unaniem

De raad voor maatschappelijk welzijn besluit :

Artikel 1:
e het mandaat van Bavo Anciaux als effectief lid (natuurlijk persoon) en afgevaardigde
voor de lokale besturen in de zorgraad in te trekken vanaf 1/7/2023.
Artikel 2:
e Mevrouw Mina Koukas voor te dragen om te zetelen als effectief lid (natuurlijk persoon)
en afgevaardigde voor de lokale besturen in de zorgraad voor de resterende duur van
de huidige legislatuur, vanaf 1/7/2023.
Artikel3:
e Bavo Anciaux voor te dragen als plaatsvervangend lid (natuurlijk persoon) en
afgevaardigde voor de lokale besturen in de zorgraad vanaf 1/7/2023.
Artikel 4
e de schepenen te gelasten met de uitvoering van de hierbij genomen beslissingen en
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de codrdinator van de
eerstelijnszone.
Dirk Blommaert Eddy Moens
Algemeen Directeur Voorzitter
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https://www.zorg-en-gezondheid.be/decreet-van-1-februari-2019-over-de-organisatie-van-de-eerstelijnszorg
https://www.zorg-en-gezondheid.be/besluit-van-17-mei-2019-over-de-erkenning-en-subsidi%C3%ABring-van-de-zorgraden

