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Wie ben je (organisatie en rol)?
Waarom ben je er vandaag?
Wanneer ga je tevreden naar huis?



\// GOED NIEUWS, ZE ZIJN ER!




Engagement moet komen van niet-vrijwilligers!
Tijdspotentieel



Een organisatie moet goed georganiseerd zijn.
Efficiéntie & tijd bewaken



\// WENDBAARHEID — TWEE TYPES ORGANISATIE




1

Vergroot je aantrekkingskracht




\// DE MARKT




\// UW AANTREKKINGSKRACHT?

Etalage MARKTWAARDE

Verkoper




DAN VERKOPEN
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Aantrekkelijk aantrekken







\// DE AANKOMENDE VRIJWILLIGER
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Vroeger was het beter
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VY ER ONTSTAAT AFESTAND

‘Ja maar, dat is het niet.’
‘0 Kkrijgen we ons systeem niet rond.’
‘Denkers zitten in de vaste poule en doeners erbuiten.’
‘Vaste vrijwilligers zoeken uitvoerders voor hun ideeéen.’
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De Mol is het systeem
De Mol zijn onze gewoontes
De Mol is onze structuur
De Mol is onze cultuur







Waar Is het reeds gelukt om zorg te
dragen voor de noden van de
aankomende mensen?
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Hoe structureren we ons dan wel?







\// DE BETROKKENHEIDSCIRKELS

R Evenement

Trekker
BESTUUR
VAST




Vraag niet meer aan mensen
vrijwilliger te worden



Start met het waarderen van elke
bijdrage, hoe klein ook.



Zorg ervoor dat mensen
bij vertrek
nog meer zin hebben om
(terug) te komen
dan bij aankomst.



\// DE DRIETRAPSRAKET

Mensen worden liefst persoonlijk aangesproken
door mensen die ze (her)kennen

e Ze worden liefst aangesproken
op taakniveau

Mensen willen niet enkel uitvoeren,
maar ook hun eigenheid in iets leggen



Wat moet er in jouw organisatie gebeuren
Om nog meer In te zetten op

deze 3 punten?
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BRENG HET AAN DE MAN




Hoe toon je je vrijwilligers?



TOON BEWEGING
TOON BELEVING
TOON VERHALEN



\// TOON BEWEGING




\// TOON BELEVING

Kom op tegen Kanker

94 Sarurast v 18
21 januariom 10:18- Q@

Fepm Op 20 maart schieten meer dan 500 loopteams uit de stariblokken ten voordele van

6 februari om 15:47- Q

kankeronderzoek tijdens de vierde editie van #de100kmrun.

Is lopen niets voor jou maar wil je toch bijdragen aan de strijd tegen kanker? Help dan als
vrijwilliger! Zonder vrijwilligers kunnen we immers geen 100km-run realiseren.

Word één van de helden van de 100km-run zonder een km te lopen en meld je aan via

W a1 00y - ha Aortiwsi il =re
w.de mrun.be/vrijwilligers

WWW.Ge 100K

Alma Coene » Ferm Vlaams-Brabant

4 februari om 17:41-Q

@ 9 Appeibabbelbakken samen met mijn kleindochter Feeliz







\// TOON VERHALEN

leper x @ Een schermafdruk (Print X
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Ben je blij dat je geweest bent?



NOG MEER
INSPIRATIE
NODIG?

CONTACT SPREKER \/-

info@vrijwilligerswerkwerkt.be

VRIJWILLIGERS
WERK

by Koen Vermeulen
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